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A PRODUCAO DE DADOS DEVERA SER
ADEQUADA AO OBJETIVO DO
ESTUDO

AS TECNICAS PODERAO SER
UTILIZADAS SEPARADAMENTE OU
EM CONJUNTO NUM MESMO
ESTUDO.




ENTREVISTA

* A entrevista individual € uma interacédo de
diade, indicada quando o objetivo da
pesquisa é conhecer em profundidade os
significados e a visdo da pessoa.

* E preferida quando a investigacéo aborda
assuntos delicados, dificeis de serem
tratados em situacao de grupo.

* A escolha da modalidade individual de
entrevista também pode decorrer das
caracteristicas ou condicOes do entrevistado,
pois oferece mais flexibilidade para o
agendamento de horario e de local de
realizacéo.

* E 0 caso de pessoas mais idosas, doentes e
criancas pequenas
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3 Da fala do outro ao texto negociado: discussoes sobre a
entrevista na pesquisa qualitativa

From the speech of the other to the negotiated text: discussions about the interview in the
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Resumos

O artigo discute a entrevista como técnica qualitativa de apreensdo da percepcdo e da vivéncia pessoal das situacdes e eventos do
mundo. A relacéo intersubjetiva, entrevistader e entrevistado, & de fundamental importancia para permitir o acesso aos significados
atribuidos pelas pessoas aos eventos do mundo, cujo produto € fruto das mutuas influéncias no processo de interacdo na entrevista. A
primeira sec#o discute a abordagem qualitativa de pesquisa e aponta suas principais diferencas em relacdo a abordagem quantitativa,
bem como as implicacdes da escolha tedrico-metodolégica para o uso da entrevista como técnica de pesquisa. A segunda secdo
caracteriza as entrevistas qualitativas quanto a estrutura, tipos, objetivos, papel dos participantes e discute ainda critérios de selecdo dos
entrevistados, representatividade, validade e fidedignidade das interpretacdes dos resultados. A (ltima secdo apresenta algumas
consideracdes sobre o0s limites e possibilidades de uso da técnica.

entrevista; abordagem gualitativa; técnicas de pesquisa




Tipos de entrevista

* Estruturada (ou guiada): ¢ aquela em que o
entrevistador segue um roteiro previamente

estabelecido.

« Nao estruturada (aberta): ndo ha presenca de uma
sequencia de perguntas. Entrevistador e entrevistado

tém mais liberdade.

* Semiestruturada (por pautas): orientada por uma

relacdo de pontos de interesse do entrevistador.
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2555 HISTORIA DE VIDA

A utilizacdo da Historia de Vida como abordagem
metodologica esta a evoluir continuamente.

Foi introduzida no meio académico, em 1920, pela Escola
de Chicago e desenvolvida por Znaniescki, na Polonia.

A partir da década de 60, esse méetodo de pesquisa
procurou estabelecer as estratégias de analise do
vivido, constituindo um metodo de coleta de dados do
homem no contexto das relacoes socialis.
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d Trabalhando com a historia de vida: percalcos de uma
pesquisa(dora?)

Trabajando con historia de vida: dificultades de una investigadora
Working with the history of life: a research(er's) mishaps

Thelma Spindola  Rosangela da Silva Santos | sosre osauToRes |

Resumos

Trata-se de um estudo de natureza qualitativa, cuja autora relata a sua experiéncia na realizacdo da tese de Doutorado pelo metodo de
Histaria de Vida. Descreve a abordagem metodologica, explicitando a técnica para a coleta e a analise dos relatos bem como as eventuais
dificuldades gue possam surgir durante a realizacio da pesquisa. Argumenta gue esse método possibilita a aproximacgéo entre o
pesquisador e os sujeitos. Destaca a necessidade de se incluir a dimensdo subjetiva do cuidado na prestacdo de assisténcia a clientela.

Histdria; Vida; Pesquisa gualitativa; Pesquisa metodolégica em enfermagem
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O sociologo americano Denzin propds, em 1970, a distincdo das

terminologias:

< LIFE STORY (a estoria ou o relato de vida) é aquela que designa a

L0
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historia de vida contada pela pessoa que a vivenciou. Nesse caso, 0
pesquisador ndo confirma a autenticidade dos fatos, pois o
Importante € o ponto de vista de quem esta narrando.

LIFE HISTORY (ou estudo de caso clinico), compreende o estudo
aprofundado da vida de um individuo ou grupos de individuos.
Inclui, além da propria narrativa de vida, todos os documentos que
possam ser consultados, como dossiés médico e juridico, testes
psicoldgicos, testemunhos de parentes, entrevistas com pessoas que
conhecem o sujeito, ou situacdes em estudo.



Consideracoes e confusoes em torno de
historia oral, historia de vida e biografia

Haike Roselane Kleber da Silva’

Resumo: Este artigo busca analisar trés
metodologias de pesquisa — histdria oral,
histéria de vida e biografia — urilizadas pela
Histéria e pelas Ciéncias Sociais. Parte do
principio de que o uso dessas metodologias
tem produzido uma certa confusio conceitual
geradora de apropriagées muitas vezes
indevidas ¢ criticas equivocadas. O artigo
busca confrontar as trés merodologias,
estabelecendo especificidades que possam
permitir a compreensdo das filiagdes ¢

fronteiras de cada método.

Palavras-chave: histria oral, histéria de vida,
biografia.

Abstract: The present paper aims to analyze
three research methodologies — oral history,
if history and biography  used by history
and by social science. It is based on a perce-
ption that the used of these methodologies
has been producing a certain conceprual
misunderstanding which sometimes generates
mistaken appropria-tions and equivocated
critics. The paper confronts the three
order to enhance the understanding of
filiations and frontiers of cach method.

Key words: oral history, life history,
biography:
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